Communiqué de presse

VESTALIA EN GREVE

Nous sommes des salariés de Vestalia, filiale de VEOLIA, qui assurons la Logistique
du Technocentre Renault a Guyancourt (78) depuis 2008.

Beaucoup d’entre nous travaillent au batiment Logistique. Nous déchargeons les
camions de marchandise. Nous stockons les pieces dans un magasin que nous gérons.

Nous sommes chargés de livrer les colis ou de les retirer. Nous alimentons les bords
de chaine du Centre de Réalisation des Prototypes. Nous effectuons les livraisons au
Technocentre, vers d’autres sites Renault et aupres des fournisseurs, en France
comme a l'international. Nous sommes aussi chargés des dédouanements (colis et
véhicules) ...

Nous travaillons souvent dans le froid ou les fortes chaleurs. En 2020, la direction a
introduit la flexibilité (modulation) avec des semaines de 22h a 44h.

Tout ¢a pour des salaires qui tournent autour de 1300 euros nets !
Voici nos revendications :

- Augmentation Générale de Salaire de 150 € par mois pour tous

- La méme prime de sécurité pour tous

- Prime de modulation de 10 € par jour en période haute

Des Négociations Annuelles Obligatoires (NAO) sur les salaires ont commencé le 17
janvier. Mais la direction de Vestalia/Veolia propose seulement 27,50 € pour les
salaires de 1600 € a 1750 € brut, 25 € de 1751 a 1850 €, et 1 % d’Augmentation
Générale pour tous les autres.

Mercredi 5 février, nous étions une cinquantaine a débrayer pour protester contre
I"attribution arbitraire d’'une prime de sécurité de 135 € maximum (pour les 4 derniers
mois de 2019) versée sur la paie de janvier.

Depuis lundi 10 février, nous sommes en gréve reconductible pour nos salaires !

Les salariés de Vestalia en gréve
Mardi 11 février 2020
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Charles Bobeche : 06.63.44.06.03
Katia Dedde : 06.69.41.22.78



