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Bien sûr, la direction vous a menti : la faible inflation n’est 
qu’un grossier prétexte, le cadre était fixé uniquement par 
l’accord de compétitivité. 
 
Bien sûr, elle a été aidée dans sa propagande par des syndicats 
qui ont fait mine de porter de belles revendications en faisant 
croire qu’ils défendent les intérêts des salarié(e)s. 
 
Bien sûr, tout cela est huilé comme chaque année avec 
l’annonce des primes d’intéressement Groupe et établissement. 
 
Bien sûr, la direction tente de nous faire oublier les 8260 
suppressions d’emplois ratifiées en 2013 avec l’embauche 
providentielle de 1000 personnes !   
 

MAIS VOUS N’ETES PAS DUPES ! 
 

Les syndicats CFE-CGC, CFDT et FO s’offusquent mais sont 
complices du blocage des salaires. Ils vous font croire qu’il y 
avait de la place pour des négociations annuelles sur les 
salaires alors que tout était décidé d’avance ! 
2015 n’est qu’une redite du mensonge de 2014 ! 
 

Incapables de négocier, ils fanfaronnent lorsqu’ils signent des 
accords en appelant à la responsabilité. Ils sont si dociles 
qu’ils sont prêts à signer n’importe quoi sans consulter 
personne. En Mars 2013, c’était l’enthousiasme pour remettre 
l’entreprise sur le chemin de la compétitivité. Depuis, ce sont 
des sacrifices pour les salarié(e)s contre une  augmentation 
des richesses pour hauts dirigeants et actionnaires. 
 

COMBIEN DE TEMPS ALLONS-NOUS SUPPORTER CELA ? 
 

La direction a augmenté notre charge de travail dans une 
désorganisation de plus en plus évidente. Elle nous vide nos 

poches et elle pille nos droits ! SUD appelle au rassemblement 
sur les 20min de pause vendredi 20 février à 10h dans la ruche 

pour décider d’une action collective     


