Avenant n°1
Accord du 20 octobre 2011 relatif a la mise en place
d’un Plan d’Epargne pour la Reiraite Collectif (PERCO)

Le présent avenant a I'accord de groupe est ratifié pour la société Renault s.a.s. dont le sieége social est
situé a Boulogne Billancourt (Hauts-de-Seine).

Par accord passé entre :

l.a Sociéte Renault s.a.s.

Représentée par Mme Marie-Frangoise DAMESIN, Directeur des Ressources Humaines du
Groupe,

L

. D’une part,
.mg—:ef-"'} s /

Et

Les organisations syndicales représentatives dans I'entreprise et non seulement dans 'un ou

l'autre des établissements la composant

Représentées par leurs délégués syndicaux cenfraux ;
Pour la C.F.D.T. Pour la C.G.T.
Représentée par M. Franck BAOUT représentée par M. Fabien GACHE
Pour la C.F.E./C.G.C. Pour F.O.

représentée par M. Bruno AZIERE représentée par M. Laurent SMOLNIK

D’autre parit,
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PREAMBULE

Le Groupe Renault s’est donné pour ambition de contribuer & 'émergence d'une mobilité
durable pour fous.

En complement du mécénat classique, fa Direction de Renault a décidé de créer en 2012 un
programme de « business social » Mobiliz, pour développer des initiatives économiquement
équilibrées qui apportent une solution pérenne de mobilité durable pour les personnes a
faible revenu ou en situation de précarité.

En créant son propre fonds Renault Mobiliz solidaire, Renault souhaite proposer aux salariés
de Renault s.a.s. un fonds dédié leur permettant de connaitre ies projets concrets dans
lesquels ils investissent et éventuellement de s’y impliquer. La poche solidaire du FCPE (5 &
10% des sommes placées) serait investie dans les projets en lien avec les métiers de
Renault et son engagement pour une mobilité durable pour tous, des projets qui apportent
des solutions innovantes avec un impact social important sur des publics précaires.

Cet avenant a pour objet d'intégrer le fonds Renault Mobitiz Solidaire.

En conséquence, Farticle 5 est remplacé par les dispositions suivantes

ARTICLE 1 — MODIFICATION DE L’ARTICLE 5 DE L"ACCORD DU 20 OCTOBRE 2011
L'article § intitulé « Suppori d’investissement » est modifié comme suit :

La totalité des sommes versées dans le Plan sont investies, selon le choix individuel de
I'Epargnant, en parts ou dix millieme de parts des FCPE désignés ci-aprés.

L’Epargnant bénéficie d'un choix entre au moins trois organismes de placement collectif en
valeurs 1mol:uifit‘ares (OPCVM) présentant différents profils d'investissement, dont un FCPE
solidaire’.

L'Epargnant choisit d’affecter son épargne dans l'un et/ou l'autre des deux modes de gestion
suivants :

o la gestion pilotée, ¢'il souhaite bénéficier d'un mode de gestion spécifiquement adapté & son
horizon de départ a la retraite (ou d'un autre projet personnel), et/ou

= la gestion libre, s'it maltrise les mécanismes financiers et préfére procéder lul-méme au
choix d'investissement de son épargne.

5.1 - Gestion pilotée

La totalite des sommes versées est employée en parts ou dix milliéme de parts des FCPE de Ia
gamme « NATIXIS HORIZON RETRAITE ».

Le meécanisme de [a gestion pilotée fait I'objet d'une présentation jointe en annexe 2.

Pendant la période d'indisponibilité, 'Epargnant ne peut pas effectuer de modification de choix de
placement entre les FCPE de la gestion pilotée (vers un autre FCPE de la gamme « NATIXIS
HORIZON RETRAITE »), sauf s'il modifie sa date de départ a la retraite (ou de son projet
personnel).

T FGPE Invest! dans des enireprises solidaires au sens de I'article L.3332-17-1 du Cede du travail,
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Pendant la période d'indisponibilité 'Epargnant peut maodifier son choix de placement de fout ou
partie de ses avoirs vers un ou plusieurs FCPE de la gestion libre (les avoirs arbitrés sont alors
investis conformément & l'article 5.2 ci-aprés).

La modification du choix de placement est sans incidence sur la durée d'indisponibilité restant
eventuellement a courir.

5.2 - Gestion libre

La totalité des sommes versées dans le cadre de la gestion libre sont investies, selon le choix
individuel de 'Epargnant, en parts ot dix milliéme de parts des FCPE suivants :

@ «FCPE Impaci ISR Monétaire»,

ft «FCPE EXPANSOR Tauno,

;Ef «FCPE Impact ISR Equilibre»,

;Ef «FCPE Impact ISR Performanceny,

;Et «FCPE Renault Mobiliz Solidaire», fonds investi, entre 5 et 10 % de son actif, en titres

emis par des entreprises solidaires (litres non cotés d'entreprises définies a l'article L. 3332-16 du
code du travail).

L.a commission de souscription pergue a Pentrée du FCPE receveur est a fa charge de I'Epargnant.

Pendant ou a lissue de la periode d'indisponibilité, I'Epargnant peut modifier V'affectation de tout
ou partie de ses avoirs entre les FCPE précités.

Au cours de la période d'indisponibilité, il peut demander le transfert de 'ensemble de ses avoirs
vers la gestion pilotée. Les avoirs transférés sont alors investis conformément a l'article 5.1 ¢i-
avant.

La modification du choix de placement est effectués en liquidités et est sans incidence sur la durée
d'indisponibilité restant éventuellement & courir.

Par ailleurs, l'investissement dans le FCPE receveur donne lieu, le cas échéant et conformément
aux dispositions prévues ci avant, a la perception d'une commission de souscription.

ARTICLE 2 — DISPOSITIONS GENERALES

L.e présent avenant est conclu dans le cadre des articles .. 2221-2 et suivants du code du travail.
Il s’applique & compter de son dépdt et pour une période indéterminée.

Les dispositions du présent avenant se substituent aux dispositions contraires résultant d'accords
collectifs d'enfreprise et d'établissement ou d'usages.

Toute organisation syndicale représentative au niveau de 'entreprise et non pas seulement de l'un -

ou Fautre des établissements la composant, qui n'est pas parfie au présent accord, peut y adhérer
lorsque les formalités prévues a l'article L 2261-3 dernier alinéa, auront été accomplies.
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Le présent accord sera déposé & la Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emplot (DIRECCTE) des Hauts de Seine et au Secrétariat -greffe
du Conseil de prud’hommes de Boulogne.

Les autres dispositions de l‘article 9 de Vaccord du 20 octobre 2011 demeurent en viguet,
notamment celles ayant trait & une éventuelle dénonciation de I'accord et du présent avenant qui
forme un tout indivisible,

Toute personne intéressée peut prendre communication et obtenir copie du texte déposé.

Toute modification de I'Accord fera I'objet d'un avenant conclu dans les mémes formes que

I'Accord initial et déposé a la DIRECCTE, I'Entreprise s’engageant par ailleurs a en informer
NATIXIS INTEREPARGNE par courrier expédié sans délai.

Fait a Boulogne-Billancourt
Le 20 Mars 2015
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Annexe 1

Critéres de choix des Fonds Communs de Placement d’Entreprise

FCPE proposés dans le cadre de la gestion libre

o «FCPE Impact ISR Monéftaire»,

;Ef «FCPE EXPANSOR TAUX>»,

;Ef «FCPE Impact ISR Equilibres,

;Et «FCPE Impact ISR Performancen,
;Et «FCPE Renault Mobiliz Solidaire»,

FCPE nroposés dans le cadre de la gestion pilotée

La totalité des sommes versées est employée en paris ou dix milliéme de parls des FCPE de la
gamme « NATIXIS HORIZON RETRAITE ».

Les différents Fonds, ainsi que leur date d'échéance et l'orientation de leur gestion sont précisés
dans le réeglement des FCPE. D'autres Fonds pourront &tre créés sous réserve de Fagrément de
FAutorité des marchés financiers. Ces Fonds sont créés par tranche de 5 ans. A I'échéance d'un
Fonds, un nouveau Fonds sera créé.

A la date de conclusion du présent réglement, fes FCPE existants sont

- NATIXIS HORIZON RETRAITE 2015-2019 (dont I'horizon d'investissement est comptis
entre 2015 et 2019),

- NATIXIS HORIZON RETRAITE 2020-2024 (dont I'horizon d'investissement est compris
entre 2020 et 2024),

- NATIXIS HORIZON RETRAITE 2025-2029 (dont Phorizon d'investissement est compris
entre 2025 et 2029}, .

- NATIXIS HORIZON RETRAITE 2030-2034 (dont Phorizon d'investissement est compris
entre 2030 et 2034),

- NATIXIS HORIZON RETRAITE 2035-2039 (dont I'horizon d'investissement est compris
entre 2035 et 2039),

- NATIXIS HORIZON RETRAITE 2040-2044 (dont I'horizon d'investissement est compris
entre 2040 et 2044),

- NATIXIS HORIZON RETRAITE 2045-2049 {dont I'horizon d'investissement est compris
entre 2045 et 2049), :

- NATIXIS HORIZON RETRAITE 2050 et + (dont I'horizon d'investissement est supérieur a
2050).
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Annexe 2

Notices d’inforimation des différents FCPE
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D NATIXNIS

ASSET MANAGEMENT

Informations clés pour l'investisseur

Ce document fournit des informations essentielles aux Investisseurs de ce FCPE. ) ne s'aglt pas d'un document
promotionnel. Les Informatfons quil contient vous somnt fournles conformément & une obllgation légale, afin de vous
alder & comprendre en quol consiste un investissement dans ce FCPE el quels rlsques y sont associds, If vous est
conselllé de le lre pour décider en connalssance de cause d'investir ou non.

Lobjeatlf de ce compartimant est d'éaaler son Indicateur de référence, sur une durée minlmale de placement recommandée d'au moins 3 mols, sprés
déduction des frals de gestion réels. L'EONTA est te taux 2u four le Jour moyen pondéré, caleuld par la Banque Centrale Eurepdenne & partlr de données
quotidlenres fournles par un échantlllon de banques. En cas de trds faible niveau des taux ¢'Intérét du marchd monétalre, le rendement dégagé par fe
compartiment ne suffiralt pas & couvrlr les frais de gestlon et le compartiment verralt sa valeur Houidative balsser de manldre structurelle, Ce
Compartiment intégre dans sa gestion une approche dite 1SR {investissement Soclalement Responsable} prenant en compte las pratigues
environnementales, sodales et de gouvernance des entreprises,

L'4quipe de gestion s'appule sur e scénarle central étabil par le Comité Macrodconomique et le Comité Monédtalre da Natixis Asset Management.
L'analyse des données de marché relatives & fa courbe des taux euros actuelle et antlcipée permet la détermination de prévislons de taux & 1 mois et 3
mals, En fonction des antidpations sur les politiques manétaires des Banques Centrales et Jes mouvements de la courbe des taux, I'dquipe de gestion
décide de Pallocatlon entre taux fixe/tavx varizble optimale du portefeuille,

Le compartiment est tnvesti & hautewr de 100 % en produits des marchés monétalres de la zone euro, directement ou via des OPCVM/FIA, Le
compartiment sera lnvest! & plus de 50 % de son actif en parts du FCP « NATIXIS SUSTATNABLE TRESORERIE EURD » géré canformément au processus
ISR, Le compartiment pourra tre Investt & plus de 20 % de son actif en parts ou actions ¢'OPCVM/FIA.

Le compartiment est classé ™ Mondtaires ",

Les revenus générés par le compartimertt sont capitalisds,

Linvestsseur peut demander le rachat de ses paris tous les Jours, Les demandes, accompagnées s'il v a lleu des piéces justificatives, dofvent &tre
adressées directemant au teneur de compte conservateur de paris et sont exécutées quotidiznnement, Les demandes regues avant L2h {demande par
courrfer) ou 23H59 (demande par Internet) - heures de Parls - seront exécutées sur fa valeur llquldative du lendemaln.

Arisque plus falble Atisqueplus flevd  giagues importants pour fa compartiment non pris en compta
= - dans P'Indicateur :
Rendement potentiellement plus fatble Rendement potentiellement plus élevé

uw  Risque de crédit 1le risque de crédit résulte du Hsque de
7 détérforation de fa quallté d'un émetteur etfou dune dmisslon, ce qul
peut entrainer une balsse de la valeur du titee, 1l peut aussi résulter

d'un défaut de remboursement & Péchéance d'un émetteur présent en i
UlIndlcateur de risque et de rendement de niveau | refléte Vexposition du portefauille. !

cempartiment aux [astruments monétaires de [a 2ene Euro,

6

NERE

tes dennées histeriques, telles que celles utlfisées pour catculer Findlcateur
synthétique, pourralent ne pas constltuer une Indlcation fiable du profil de
rlsque futur du compartiment,

La catégoria la plus falble ne signifie pas “sans HsquaY,

ta catégorie de risque assoclée au cornpartiment n'est pas garantie et
pourra évoluer dans e temps,
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Les frals et commissions acquittés servent & couvrir les colts d’exploitation du FCPE y compris les coilts de commercialisation
el de distribution de parts, ces frals rédulsent la crofssance potentielle des investissements.

Les frals meximum d'entrée cl-contre sont pris en charge
par votre entreprise ou du porteur de parts selon chague
accord de participation etfou plan d'épargne salariale,

Frals d'entrée 1,00%
Frals de sortic Néant Les frals covrants ne comprennent pas

Le pourcentage Indlqué est le maximum pouvant Btre prélevé sur votre | - Les commissions de surperformance.

capltal avant que celui-ct ne solt Investi. Dans certalns cas, le montant | - Les frais dlatermédiation excepté dens e cas de frals
effectivement prélevé peut dtre molndre. L'investisseur peut obtenlr de son | d'entrée etfou de sortle payés par fe compartiment lorsquil

consell ou de son distributeur le montant effectlf des frals d'entrée et de “‘:I':EZ ou vend des parts d'un autre véhicule de gestlon
(42} Ve,

Pour plus 'Information sur les frals, Il est consellié 3
Finvastisseur de se reporter & fa section « Frals de
fonctionnament et conunisslons » du réglement du
FCPE IMPACT ISR, ddisponible aupréds de son
Entreprise ou sur simple demande écrlte, auprds de
{a soclété de gestlon,

Commission de Néant

surperformance

* Ce chiffra se fonde sur les frals de Pexercles précédent, clos en décembre 2013, Ce
chiffre peut varier don exerclee & I'antre,

n Le dlagramme des performances affiché ne constitue
pas une fadication fiable des performances futures.

w  Les performances annuelles sont calculées aprés
déduction des Feals prélevds par le compartiment,
Année de création du FCPE : 2002,

n  Dovise : Euro.

03 08

! LY .2
E%S@,_] 1o RS

2004 2605 2006 2007 2008 2008 2010 201f 2012 2013
FCPE [Jindlce de référence

n  Dépositalre t CACEIS BANK FRANCE,

n Teneur de comptes conservateur de parts 1 NATIXIS INTEREPARGHE,

»  Forme jurldique : FCPE multi-entreprises,

u  le rdglement du FCPE IMPACT 1SR est disponlble auprés de votre Entreprise ou de NATIXIS ASSET MANAGEMENT - 21 qual d'Austerlitz - 75634
Parls Cedex 13,

v le rapport snnuel et la valeur liguidative du compartiment sont disponibles  sur Vespace Sécurlsé  Epargnsnts & 'adresse
vivivninkercpargne, natixis.com/fepargnants ou sur stmple demande écrlte auprés de ia soclété de gestion.

u  Flscalitd ; Les prodults réfnvestis et Indispanibles alnst que les galns nets du compartiment, étant réalisés dans le cadre d'un plan d'épargne sont
exonérds d'impdt sur le reventr, Seuls les préldvemants soclaux sant redevables seton los dispositions de {a réglementation fiscale francalse.

8 Le Consell de survelilance est cormposé, pour chaque entreprise ou groupe d'entreprises, da :
- deux membres salarlés porteurs de parts représentant les porteurs de parts salariés et anclens salariés de VFEntreprise, élus directement par les
salerlés porteurs de parts, ov dédstgnés par f& comltd d'entreprise de celle-cf ou par les représentants des diverses organlsations syndicales ;
- et un membre représentant chague Entreprise, déslans per fa direction de VEntreprise.
n  La soclété de gestion exerce les droits de vote altachés aux valeurs inscrites de Pactif du cornpartiment ot décide de Fapport des titres,
La responsabiiité de Natixls Asset Management ne peut étre engagéde que sur la base de déclarations contenues dans fe présent document quil serajent
trompeuses, inexactes ou non cohérentes avec los parties correspondantes du réglement du FCPE,
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| HUMANIS GESTION D'ACTIFS

Informations cles pour l'investisseur

‘EXPANSOR TAUX--

Code AMFFCE20020251 / Code Isin 990000081879 E

, Part AL XOUT NON
Compartiment du Fonds Commun de Place
‘Fonds d'épargne sa

Parts Bt QUL XA
it d'Entreprise « EXPANSOR COMPARTIMENTS »

ale soumls au drojt frencals

X NON

HUMANIS GESTION D'ACTIFS

Nfeleliji 0
} des Objectifs et ds fa politique d'lnvestissement ;
te compartiment « EXPANSOR TAUX », de classification « Obligations et
autres titres do créance llbellés en euro » a pour objectif de gestion
d'obtentr, sur f durde de placement recommandée, une perfornance
supérieure ou égale & celle de son Indicateur de référence diminuée des frals
de gesilen du compaitimént.

Lindicateur de référence du compartiment est Yindice compoesite sulvant :

s 6% % EURO MTS 5-7 ans — {indice - coupons rélnvestis/ cours de
clture) ;

o 35% EQNIA,

Caractéristinues essentielles du FCPE ¢

Lfactif du compartiment st exposé jusqu'd 100% sur les marchés de taux de
la zone euro, A titre accessolre et dans la limite de 10% maximum de sen
actif, e compartiment pousra &kve Invest! sur les marchés de tavx hors zone
euro. La Fourchette de senstbllitd du compartiment est comprise entre de 0,5
et 4,

Le compartiment pourra e Investi & plus da 20%, et jusqua 109%, en paris
ou actlons d'OPCYM, FIA ou fonds dinvestissement de drolt étrariger.

Le compartiment & un style de gestlon discrétionnaire qui repose sur
Fanticipation de Févolutlon des différents marchés (actions, prodults de taux)
et sur la sétection des valeurs,

Uorentalion de gestion du compartiment répond dans son ensemble aux
exigences dune gestion soclalement respensable. Pour ce falre, [a sélection
des émetteurs et des titres s'opére en tenant compte notamment des critéres
sulvants ; resseurces humaines, hyaldnefsécurltd, environnement, relations
avec les cllents / fournisseurs et les actlonnalres, relations avec fa sodété
civile,

Le compartiment est principalement Investl en prodult de taux libellés en
euro ; obllgations et titres de crdance & taux fixes etfou & taux varlables etfou
indexdes etfou convertibles. Les titres de créances négociables et obligations
etfou les émetteurs pouvant bénéficler d'une notation Inférteure & BBB-
(Standard & Poor's), Baz3 (Moody’s) ou BBB- (Fitch) out ne pouvant bénéficler
de notation de la past de ces agences ne repidsenteront pas plus de 10% de
{rachif nat du compartiment.

Adlsque plus faible, Atlsque plus éfavs,
< b
Rendement Rendement
potentiellament polanliellament
plus faible plus dlavé

o La catégorie [a plus faible ne sknifle pas « sans risque »,
o Cette catégorle 2 a été déterminée & partir de Famplitude des varlations
de ta vateur Hauldative constatée sur cing années,

2 La classe 1 slgnifie que volre capltal est exposé a de falbles risques
mals que les possibilités de galns sont limltdes, Elle n'est pas synonyme
diinvestissement sans tlsque,

=R AN ALY

14 soclété de gestlon de portefevllle ne recourt pas exclusivement ou
mécanlquement 3 des notatlons de crédit émises par des agences de
notation de crédit. Elle procéde & sa propre analyse pour évaluer [a
qualité de Pématteur et da [émisston,

te compaiiiment peut interventr sur les marchds réglementds,
organisés et de gré 3 gréd vla des fnstruments financlers & terme, afin
de couvrir ou d'exposer le portefeullle au marché de taux,

Le compartiment peut Investic dans des actifs visés par le Code
Monétalre et Finencler dans [a Bmlte de 10% de lacif du
compartiment.

Affectation des sommes distribuables | Caphalisation

Durée de placement : 3 ans minfmum

Celte durée ne tent pas compte du délai légal de blocage de vos
avolrs qul est de 5 ans  sauf cas de déblocage anticipé prévu par le
cedle du travall,

Reconmmandation 1 Ce compartiment pourralt ne pas cotivenir aux
Investisseurs qui prévolent de refirer leurs apports avent fa durée de
placement recommandée,

Périodicité de catcul de la vafeur liquidative et demandes de
rachats ¢ elle est calculda quotidiennement en divisant Factif net du
fonds par le nombre de parts émises sur les cours de cldture de
chaque jour de Parls (selon te calendrier officlel d'Euronext ~ Parls SA),
& fexception des jours fériés au sens de Vartlcle £, 3133-1 du Code du
Travall,

Toutes les oparations {souscriptions, rachats, arbltrages) dolvent &tre
regues, auprés d'Inter Expanglon-Fongepar, complétes et conforrmes,
au plus-tard & -1 23h59 pour un ordre par Internet et & 31 12h
pour un ordre papler, pour exécutlon sur la base de la valeur
llquldative (1} et enregistrement en compte,

les données historiques, telles que celles utlilsées pour caleuler
lindlcateur synthétique, poutralent ne pas constituer une indicatlon
flable du profil de risque futur de Le compartiment, La catégorle de
risque assoclée & ce compariment nest pas garanlle et pourra
évoluer dans le temps,

Le niveau de risque de ce compartiment refléte principalement le
Hsque et fe niveau de volathité des marchés taux sur lesquels IF est
frvesti,

Le risque sulvant non pris en compte dans ladicatenr peut avolr un
impact & Ia balsse sur la valeur liquidative de Le compartiment :

Risque de crdelt ¢ il seglt du risque de balsse de la quetité de arédit dun
émetteur mondtalre ou obligatalie ou de défaut de ce demler, La valeur
des titres de ¢réance de cet émetteur paut alors balsser entrafnant une
balsse de la valeur liquldative,
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wles frals et commlssions acquittés servent & couvelr les cofits
dlexploftation du fonds d'€pargne salariale y compris les cofits de
commerclalisation et de distribution des parls, ces frals rédulsent fa
crolssance potentielle des Inveslissements »,

Frais ponctuels prélevés avant ou aprés investissement

Prals d'enirée 0,20 %% maximum

Frals de sortla Néant

Frais d'arbitrage Néant

Le pourcentage Indlqué est fs maximum pouvant étre prélevé sur vatre
caplta! avant que celul cf ne soit Investh, Dang certalns cas, Finvestisseyr
pelit “payer molas, L’Investlsseur “Peut obtedir auprs “dHUMANIS
GESTION D'ACTIFS, le montant effectif des frals dentrée et de sorite,

Frais prélevés par le fonds sur une années

Frais courants [ 0,347 % TIC(™

Frals prélevés par le foidds dans eertalnoes clrconstances

N

S b N
w2 ES1 wn

B Ve [qudaive Aid e darétteencs

o Dépuslialre } INTEREL

O Tenaut de compte: INTEREXPANSION -—
S2E/BNP, S2E/8G, Amundi TC, Natixis Interépargne
3 Connnssaire aux comples : PricewateritouseCoopers Audit

S Forme Jwldique | FCPE Multl-Entreprise

O Prospoctusfrapport  annuelfdoctiment  samentiielfvaieur
liguigtative : disponibles sur demande auprés dHUMANIS GESTION
YACTIFS  Service reporing - 141 rue Paul Valllant Couturler 92246
Malakoff  Cedex ou  par  emall & ladrosse  suivinte

interexpanston.reportina®@apiionls.fr

D Lleu ot wodalités d'obkention d’informations sur le FCPE

« EXPANSOR COMPARTIMENTS » et sur la part B:
disponibles  sur  demante auprés de HUMANIS GESTION
DACTIFS, Service reporting ~ 14§ rue Paul Vasllfant Couturfer
92246 Malakoff Cedex ou par e-mall d ladrosse suivanle !
Interexpansleon.reporting@aptlonts. fr

O Flsealitd ¢ Selon volre rédgime fiseal, Tes plus-values et revenus

dventuels s & la détention de parts du londs peuvent &tre soumls 3

taxation. Nous vous conselllons de vous renselgner 3 ce sufet auprés de

votre conseller fiscal,

La |égislation fiscale du pays doigine du FCPE pourralt avolr une

tncldence sur Fimposltion Individaelle de 1investisseur

FONGEPAR,

o Le consell de surveillance est composé pour chaque entreprise
achérente de la manlére sulivante :

- 2 membres salariés porteurs de parts par enfreprise ou groupe
dentreprise, repidsentant les porteurs de paris salarids et anclens
salarlds élus directernent par les porteurs de parls, ou désignés par le ou
les comités d'entreprises etfou les comltds centraux etfou les comités de

groupe, ou par les regésenfants des diverses organlsations syndicsles
ST e = %gﬁ.%w e

¥ (e chiffre se fonde sur les frals de lexercice précddent, clos en
décembre 2013, ce chiffre peut varier d'un exercice & Jaulre.

Les frals couranrts ne comprennent pas: les commissions de
surperformance et les frals dintermédiation excepté dans le cas de
frals d'entrée etfou de sortle payés par le fonds lorsquil achéte ou
vend des parts d’un autre véhicule de gestion collective,

Pour plus dinformations sur l'ensemble des frais, veulllez-vous référer
aux articles 16 et 17 du réglement de c¢e fonds disponible sur fe slte
Internet vy Inlorexpansion i

AVERTISSEMENT : Ce dlagramme ne constitue pas une Indication
flable das patformatices future,

Date de créatlon du compartiment : le 11 octobye 2002,

Pate de ceation de ta part A 1 11,10,2014

Davise ! EUro.

- et 1 membre représentant chaque entreprise ot groupe d'entreprise,
désiand par |a direction des entreprises, pour les enfreprises ou groups
d'entreprses adhérentes directement au compartiment;

- 2 membres salariés porteurs de parts, par organisations syndicales
signataires da Faccord, représentant [8s porteurs de paris salarlés et
anclens salarlds, déslgnds par les organlsations syndicales représentalives
des entreprises et 4 membre représentant les employeurs, par
organisation syndlcsle d'employeurs sfgnatalres de 'accord, déslgné par
fes directions des entreprises pour les entreprises adhérentes & un PEL ou
a un PERCOL,

Dans tous les cas, le nombre de représentants de Fentreprise sera au plus
éqgal au nombre de représentants des porteurs de parts,

2 1¥se réunlt au moins une fols par an pour Pexamen du rapport de
gestion et les comptes annuels du fonds, I'examen de s gestion
finenclére, administrative et compkable du fonds, décder des
opérations de fuston, sclsslon ou llguidation et donner son accord
préafable aux modifications du réglement du fonds dans les cas prévus
par ce dernler,

D 1a soclété de gestion de portefeuille exerce les drolis de vote

9 la responsabilité dHUMANIS GESTION D'ACTIFS ne peut étre
engagée que sur la base de déclarations contenues dans le présent
document qul seratent rompeuses, inexacles ou non cohérentes avec
les partles correspondantes du prospectus du fonds,

Le compartinent est agréé et réalementé par FAUtorité des marchés financlers (AMF),
HUMANIS GESTION D'ACTIFS est agréde par Ia France et réglementée par FAMF,
Les Inforanations ctés pour Finvestisseur il fournies sonk exactes et 3 jour au 20,11,2014




b NATIXIS

ASSET MANAGEMENT

Informations clés pour Vinvestisseur
Ce document fournlt des Informations essentlelles aux Investisseurs de ce FCPE. Il ne s'agit pas d'un document
prometionnel, Les Informatlons quil contient vous sont fournles conformément & une obligation légale, afin de vous
alder & comprendre en quol consfste un Investissement dans ce FCPE et quels risques y sont assoclds. If vous est
conselllé de fe lire pour déclder en connalssance de cause d'investir ou non.

LU'objectif de ce compartiment est de surperformer, sur une durée minimale de placement recommandée d'au molns 5 ans, son Indlcateur de référence
composé & 50% du MSCIE Europe dividendes nets réinvestls et & 50 % du Barclays Capital Euro Aggregate 500 MM, LYindice HMSCI Europa est composé
d'environ 450 soclétds représentant les plus grandes capitalisations boursléres des pays européens développés, en zone Eure ou hors zone Euro,
Liindice Barclays Capital Euro Aggregate 500MM {(coupons Inclus) mesure la performance des obllgations 3 taux fixe dmises en euro dont les émlssions
ont un encours supérieur & 500 milllons d'curos et dont tn notatlon minimale est de BBS- (chelle Standard & Poor's) ou dquivalent, Ce Compartiment
Intépre dans sa gestlon yne approche dite ISR (Investlssement Soclalement Responsable) prenant en compte les pratlques environnementales, sociales
et de gouvernance des entreprises.

\\~
La politique dinvestissement de ¢ce compartiment consiste & déterminer des allecations d'actifs en trols étapes : une allocation stralégiqua définlg en
fonctlon des analyses économlques générales, une aflocation tactique cherchant les opportunitds de marché puls un choix dobllgatlons et dfactio ‘K
privitdalant les melleurs rendements/risgue.

Le compartiment est exposé entre 40 % minimum et 60 % maximum en actions directement etfou vla des OFCVM/FIA. La zone prépondérante est
FEurope, Le compartiment pourra étre Investl 3 plus de 50 % de soa actif en actions du compartiment & IMPACT ES AGTIONS EUROPE »de la SICAY «
IMPACT ES », Le solde du portefeullle est Investi entre 40 % minimum et 60 % maximum sur les marchés de taux, principalemant dans les pays de la
zone auro, directement ov via des OPCVM/FIA et est géré dans une fourchette de seasibilltd aux taux d'intérdt de 0 3 10 (la sensibifité est I'indication de
la varlation de la valeur de V'actif de POPCYM/FIA lorsque fes taux d'intérét varient de £9%). Le compartiment pourra &tre Invest! & plus de 50 % de son
actlf en actlons du compartiment « [MPACT ES OBLIG EURO=de fa SICAV « IMPACT ES », Le compartiment pourra &tre Investi & plus de 20 % de son
actif en parts ou actlons d'OPCYM/FIA, Le compartiment peut utliser des contrats financlers (Instruments dérivés) pour couvrir les Investissements du
portefeullle, dans fe but de réallser 'objectlf de gestion,

La compartiment est classé " Divarsifids ",
Les revenus générés par le compartiment sont capitafisds.

L'lnvestisseur peut demonder le rachat de ses parts tous las jours. Les demandes, accompagndes sl y a lleu des pléces justificatives, dolvent dire
adressées directement au teneur de compte conservateur de parts et sont exdecutées guotidiennement, Les demandes regues avant 12h (demande par
courrler) ou 23H5S (demande par internet) ~ heures de Parls - seront exéeutdes sur fa valeur liquidative du lendemaln,

Agsque plus falile Adsqueplus€leve  plsguas Importents poutle compartiment nan pris en compta
= dans 'fndicateur
Rendement potentiellement plus fatble Rendemeant potentieliement plus &lavé

1 Rlsque de cradit ile risque de crddit résulte du risque de
détéeloration de la qualité d'un émetteur etfou d'une émisslon, ce qul

" peut entralner une balsse de la valeor du titre, 11 peut auss] rdsulter
d'un défaut de ramboursernent & Féchéance dun émetteur préseat en

K

. ]

Lindicatevr da dsque et de rendement de niveau 4 refidte Fexposition
équilibrée du compartiment aux marchés des acttons surapéennes et aux portefeullte.
marchés des obfigations fibelldes en euros. )

Linvestisseur ne béndficle d'aucune gerantle de restitutton de son capitat

investh

Les données historiques, telles que cefles utllisées pour cafeuler Mindicateur

synthétlque, pourralent ne pas constituer une Ind!cation flable du profil de

risque futur du compartiment,

La catégorie 1a plus falble ne slanifie pas "sans risque™,

La catégorie de risque assoclée au commpartiment n‘est pas garantie et

pourra évoluer dans te temnps.




Les frafs et commisslons acquittés servent 3 couvrir fes colits d'exploitation du FCPE y compris les colits de commerclalisation
el de distribution de parts, ces frals rédulsent la crolssance potentielle des Investissements,

Les frals maximum d'entrée cl-centre sont pris 2n charge
par votee eatreprise ou du porteur de parts selon chaque
accord de particlpation et/ou plan d'éparane salariale.

Frals d'entrée 1,00%
Frais do sortie . Néant Les frals courants ne compraaneat pas 3

Le pourcentage Indlqué est le maximum pouvant &tre prélevé sur votre | - Les commissions de surperformance,

capltal avant que celul-cl ne solt investl, Dans certains cas, le montant | - Les frals d'Intermédiation excepté dens fe cas de frals
effectiverment prélevé peut &tre molndre, Linvestisseur peut cbtentr de son | d'entrée et/ou de sorile payés par Je compartiment lorsqu'i

consel] ou de son distributaur Je montant effectf des frals d'entrée et de achéte ou vend des parts d'un avtre véhicule de gestion
sortle, collective,

Paler plus d'information sur les frals, H est consellld &
: I"Investisseur da se reporter a la sectlon « Frals de
Frais courants fonctlonnement et commissions » du réglemont du
ECPE IMPACT ISR, disponibla auprds de son
Entraptlse ou sur simple demande dcrite, aupréds de
la soctété de gestlon

Commilssion de Néant
SUP grforimance

* Ca chiffre se fonde sur les frais da lexercice précédent, clos en décembre 2013, Ce
chiffre peut varier d’un exercice 4 Fautre,

n  Le disgramme dos performances affiché ne constitue
pas une indicatlon fiable des peifarmances futures.

o les performances annuelles sont calculées aprés
déduction des frais prélevés par te compartiment,

%g °/I 2 wa A = Annde de création du FCPE ¢ 2002,
i ; s o5 —F]%j = Devise ; Euro,

i

20

.%5

-30

l2004 2005 2006 2007 2008 2009+ 2010 201i 2012 2013
1B Fere [ Jindice de référence

v Dépositaire 1 CACEIS BANK FRANCE,

u Tensur de comptes conservateur de parts | NATIXIS INTEREPARGNE,

o Farme jurldique ; FCPE multi-entreprises,

v Le reglement du FCPE IMPACT ISR est disponible auprés de votre Entreprise ou de NATIXIS ASSET MANAGEMENT -~ 21 qual d'Austerlitz - 75634
Parls Cedex 13,

u  Lle reppoit anauel et la valeur llquidative du compartiment sont  dispenibles  sur  PEspace  Sécurlsé  Epargnents &  ladresse
viwwninterepargne,natixls.com/epargnants ou sur simple demande écelte auprds de la soclété de gestlon,

0 Fiscallté 1 Les produits rélnvestls et Indispontbles alnst que les galns nets du compartiment, dtant réalisés dans le cadee d'un plan d'épsrane sont
exonérés d'impbt sur le revenu, Seuls les prélévements soclaux sont redevables selon tes dispositions de la réglementation fiscale francalse,

u ke Consell de survelllance est compesd, pour chague entreprise ou groupe d'entreprises, de ¢
- deux membres salarlés porteurs de parts représentant les porteurs de pacts salarids et anclens salariés de FEntreprise, élus directement par les
salariés porteurs de parts, ou désignés par le comité d’entreprise de celle-ci ou par les représentants des diverses organisations syndicales et
ce,conformément aux dispositions de Vaccord de participation etfou des réglements des plans d'éparane salariale en vigueur dans ladite Entreprise;
- et un membre représeatant chaque Entreprise, déslané par ls directlion de Enteeprise.

n  La Soclété de Gestlon exercera les drolts de voate altachds aux litres conformément 3 ss Politique de Vote dtablle conformément aux artlcles 322.75
et sulvents du Réglement Géndral de 1'Autorité des marchés financlers,

ta responsabliité de Natlxls Asset Management ne peut dtre engagée que sur la base de déclarations contenues dans le présent document qul serafent

trompeuses, inexactes ou nen cohdrentes avec les parties correspondantes du réglement du FCPE,

e S L s = T
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7 NATIXIS

ASSET MANAGEMENT

Informations clés pour I'investisseur

Ce document fournit des Informations essentielles aux investisseurs de ce FCPE. Il ne s‘aglt pas dun document
promotionnel. Les Informations quil contlent vous sont fournfes conformément & une obligation égale, afin de vous
aider & comprendre en quoi consiste un Investissement dans ce FCPE et quels risques y sont assoclés, If vous est
conseillé de le lire pour décider en connaissance de cause dinvestir ou non,

Un ;Fonds nourricler est un fonds [nvest! au minimum 8 90% dans un seul autre OPCYM/FIA qui prend alors la qualification de
maltre, .

Le compartiment est nourelcler du compartiment IMPACT ES ACTIONS EUROPE de [ SICAV maitre IMPACT ES, L'objectif de gestlon et le profil de rlsque
du nourricior sont identiques & coux du maitre. La performance du nourclcler pourra 8tre Inférievre & celle du maitee, en ralsen de ses frals de gestion,
L'obfectif de gestlon du compartiment maitre IMPACT ES ACTIONS EUROPE est de surperformer Vindfce da référence, le MSCT Europe, sur un hiorfzon de
placement recommandé d'av molns 5 ans, Lindice MSCI Europe est calculé en covrs de cléture, dividendes nels rélnvestis et en ewro, Cef indice est
composé d'environ 450 soclétés représentant les plus grandes caplialisations boursiéres des pays europdens développds, en zone Euro ou hors zone
Eure. Ce Compartiment Intégre dans sa gestion une approche dite ISR {Investissement Soclalement Résponsable} prenant en compte les pratiques
environnementales, soclales et de gouvernance des entreprises.

La politigue d'investissement du compartinrent maitre IMPACT ES ACTIONS EURGPE, conforme aux normes européennes, conslste & sélectionner des
actions de soclélds europdennes, principalement de grande capitalisalion, en analysant leur situatfon économique et financiére ains! que leurs impacts
extra financlers, conformément au processus ISR,

Le campartlment maitre IMPACT ES ACTIONS EUROPE sera exposé en permanence entre 90% cf 100% de son actif en actions curopéennes et/ou
OPCVM actions européennes, Le gérant pourra Investir dans des ttres dits de pelite ou moyenne capitalfsation & hauteur de 30% maximum de lactif
net du Compartiment, Le compartiment maltre peut ire soumis 3 un risque de change maximum de 70% de lactif, Il peat recourir aux Insfruments
dérfvds afin de couvrir tout ou partie du portefeullle contre le risqure actions ou contre Je risque de change.

Le campartiment est classé "Actions Internationales™
Les revenus géndrés par le compartiment sent capltallsés,

Ulnvestisseur peut demander le rachat de ses parts tous les jours. Les demandes, accompagnées 'l y & lleu des pldces justificatives, doivent 8tre
adressées directement au teneur de compte conservateur de parts et sont exécutdes quotidiennement aprés ia valorisation du maitre, Les demandes
recues avant 12h {demande par courrler) ou 23H59 {demande par intarnet) - heurgs de Paris - seront exécutées sur la valeur Jlauidative du fendemaln,

A risque plus falble
ol

Adfsque plus dlevéd  Rlsgues lmportants pour{e compartiment noi prls en compte
e e dans Findlcateur §

Rendemant potentieflement plus falble Rendement potenticliement plus élevé o Risqute de contrepartle 3 e risque de contrepartle représente le
B risque quune contrepartle avec laguelle {e compartiment a conclu des
contrats de gré & gré ne soit pas en mesure de falre face & ses

obligatlons envers le compartiment.

1 2

3|4’5

t'indicateur de rlsque et de rendement de niveau 6 refléte 'exposition du .
Le profil de risque du compartiment rourrlcler est Identlque  celul du

compartiment abx marchés des actions auropéennes,

tes donndes historlques, telles que celles utilisées pour calculer Findlcateur
synthétique, pourralent ne pas constituer ung lndication fiable du profil de
risque Futur du comparliment,

t.a catégerte ta plus falble ae slgnlfie pas “sans risque”,

La catdgorie de risque assoclde au cempartiment n'est pas garantic et
pourea dvoluer dans le ternps,

maitre.
Les modalités de souscription et de rachat du maitre sont détailiées dans fa
rubrique « Modalltés de souscription et de rachat » de sen prospeclus,
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Les frais el commisslons acquittds servent & couvrir les colts d'exploitation du FCPE y comptis fes collts de commercialisation
at de distribution ds parts, cas frals rédulsent la crofssance potentielle des Investissements,

0 al& pralave ' i e nvoaterenc | Les frafs maxtmura d'entrée dd-contre sont & volre charge
= B =] ou prls en charge par vatre Entreprise selon l'accord de
Frals d'entrée 1,00% ” participation etfou le réglement du plan d*épargne salariale
Frais (e sortie Néant - de votre Entreprise,
Le pourcentage Indlqué est le maximum pouvant &tre prélevé sur votre | Les frals courants ne corprennent pas :
capltal avant que celul-¢l ne solt investl, Dans certalns cas, le montant | - Les commissions de surperformance,

Les frals d'intermédiation excepté dans le cas de frals
d'entrée etfou de sartle payés
par le compartiment torsqu’ll achdte ou vend das parts
d'un autre véhicule de gastion collective,

effectivement prélevé peut &tre molndre, Linvestisseur peut obtenir de son | -
consell ou de son distributeur le montant effectif des frals dentrée et de
sortie

Commission de Néant

[surperformance
* Ce chlffre se fonde sur les frals de Vexerclce précédent, cios en décembre 2013, Ce
chlffre peut varier d'un exercice & l'autre,
Potr plus d'information sur los frais, Il est conselllé & linvestisseur de se reporter & la sectlon « Frals de fonctionnentent at
commissions » du réglement du FPCE, disponible auprés de son Entreprlse ou sur shvple demande éctite, auprés de la soclétd de
festion.

v Le dlagramme des perfermances affiché ne constitue
pas une Indication fiable des performances futures.

v Les performances annuelles sont calculées aprés
déductlon des frals prélevés par le FCPE,

»  Année de création ¢u FCPE ; 2009,

s Davisa : Euro,

i a2

133 138

s My

T 4 T T T ¥ T T T T

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

FCPE [Indice de référence

n  Déposltaire 1 CACEIS BANK FRANCE

w  Teneur de comptes conservateur de parts | NATIXIS INTEREPARGNE

& Ferme furldique : FCPE multh-entreptlses

»  Leréglement du FCPE est disponfble auprés de volre entreprise ou de NATIXIS ASSET MANAGEMENT - 21 quai d'Austeriitz - 75634 Paris Cedex 13.

« Lle rappert annuel et fa valeur [lquidatlve du compartiment sont dispontbles sur I'Espace Sécurlsé  Eparanents & tadresse
v Interepargne.natixis.com/epargnants ou sur simple demande écrite avprés de la soclété de gestien.

s Le prospectus, les rapports annuels et les deenlers documents périodiques, ainsl que toutes autres Informations pratiques du maitre sont
disponibles auprés de [a soclété de gestion sur slmple demande éerite 3 ¢ Natixls Asset Management - 21 qual d'Austerltz « 75634 PARIS Cedex 13
ot & Vadresse dlectronlgue suivante : nam-service-clients@am.natixis.com

e Flscallté i Les prodults rélnvestls et Indlspanibles alns! que les gains nets du compartiment étant réalisés dans le cadee d'un plan d'épargne sont
exondrés d'impét sur fe reveny, Seuls les préldvemaents soclaux sont redevables selon les dispositions de Ia réglementation fiscale frangalse,

v Le Consell de survalllance est coniposé, pour chaque entreprise ou groupe d'entreprises, de §
- deux membres salariés parteurs de parts représentant les porteurs de parts satarlés et anclens salarlés de ['Entreprise, 4lus directement par fes
salarlés posteurs de parts, ov dédslgnés par le comitd d'entreprise de celle-cl ou par les représentants des diverses organisations syadlcales et ce,
conformément aux dispositions de 'accord de participation et/ou des réglements des plans d'épargne solarlale ea vigueur dans ladite Entreprise,
- et un membre représentant chaque Entreprise, déslgné par ta direction de I'Entreprlse,

u  La société de gestlon exerce fes droits de vote attachds aux valeurs Inscrites & actif du compartiment et déclde da 'apport des titres,

La responsabifité de Natixis Asset Management ne peut &tre engagde que sur Ja base de déclarations contenues dans le présent docvmen! qul seralent
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e documant fourmit dos Informations essenlelies aux Invastisseurs de ca fonds d'épargna salariale. Il na s'aglt pas d'in document promotcanel,
Las Informatioas qutcontiaat vous sonl foumtes conformément & une obligation Isgale, afln ds vous sldar & comprandse en guel consists i invastissement dans ca loads el guels
fisauies y sonfassoctds, [Fvous est conseité de lo fire pout décider en connalssanc de cause Ginvestr ot ron,

Objactifs et politlque d'ivestissement

Da classificalion  FCPE Diversifib », [o FCPE RENAULT MOBILIZ SOLIDAIRE esl
us {onds solidale Individualisé do groupa ouverl aux salarés das entilds du Groupe
Renauil qula pour objectif da surperfarmer, sur ladurde da placement recsmmandéa
da clng ans, findicaleur campostle da référence suivanl;

26% MSCHEvrops DNR + 35% Barclays Ewie Aggreqale +40% Eonfa,

Punlvers dinvestissement du FCP o8t ffré 2n emont sslon tes principes da notro
gestlon ISR dile « Engagés », Ca processus ISR repass sur deux filtes stccessis
(1) Tévalualion de fa performanca ESG (Le. cildres = envionnententau, soclau ef
da gouvemanca s} des émelleurs (Incluan! la suipondératon des Indicalsurs
quanttalifs et de ceux de fa « Toucha ECOFts en llsn aveo les valewrs du
Greupe Crédil Coopdrally of (i) Mvaluation des conlioverses ESG auxquelias les
émelteurs fonl face, Celle opdsalion condull & sélectionner environ §0% des
émelteurs qui, pam! l'onfvers d'émalleurs analysé, sont fes mleux nolds en
applicatlon des cittres peéeilos, Une présenfalon délelféa da ce processus
d'enalyse ISR dil « 1SR Engagd » est disponlble dans e code de tansparenca
AFG-FiR pour ios fonds ISR {inveslissement socialemant responsablo) grend publio
Slabll par la secléld de gestion el accassible sur son sile Interast ;

tllpsifonarecoll ffstesidafaulifesipublicationsfeode_do_transpasence_pour_les fon
ds_Jsr_engages.pdf

At sefn dg luntvers dinvestissoment afnsi filled, la stralégie da gestien financlére est
dlserélionnalis,

La porlefevile osi diversitg sur lss grandes classes d'actls ef béndlicle da fa
stratégle de gestion proposéa par ECOFHINVESTISSEMENTS en fonction des
parspectives macto-Semomiquss.,

Le FCRE aura una expositlon da 16% & 35% de son acti nel en astions, Celle

exposilion aclions comprondfa des Investissemenls en Ulros da capllal do gocléiés

colées de le zons Evrope nigocides sur las marchés réglementés (capitalisation
supérietre & 7 mfiard d'eusos) de fous secleurs doanomiques ef sélactionndas au
regasd de leur analyse financtére alnstqu'en actions non cotées cholsies au filre de fa
pochs solidalre,

Le FCPE aura uns exposilion de 55% & 80% ds son actf ast en produits da faux
libellés en evros (obgations, TGN ¢l aulres instruments du marchd mondlalie) émis
par des émellstrs dos seclsurs putlics ou piivés el sdleclionnés ¢n fonclion dy
risque de crédit de Pematlelr el de la mundralon offeds, de nofallan au molns
dnales 2 RBB- ou da qualild juyds énuivalents par la soclsté da gestlon,
Alintérieur de cello pache 65%-80%, laFOPE pourra Investlr de manliie accesselia
(L8, maxtmum 0% do son achf nel) en fives da cséance ot lastuniants de marchd
monélalre de rofation « filgh yleld » {tives spdoukatifs) ou Jugés dquivalente el do
manlére résldusile {Le. 5% maxlmum de son actif net) en obligations converibles
panvant avolr una nelation « high yleld » {litres spéevlalifs) ou jugée dquivalents ou
pouvant ne falie Fobjel d'aucuna nolalion, Les Utres « High Yield » sont des titres plus
spovlatils présentant da mantéra générale des probabiltés do défaut plus &levées
us celles des litres de fa calégera « Investment Grade », En malitre da sétacBon et
36 sulvi des Utras ds lavx, Iz soctélé de gestien ng wecourt pas exclusivement ou
mécanlguemsnl aUx agences de nolalen lelles que Standaid & Poor's ot une agence
énuivalents. Elle privittgle sa propre analyse da crédit aul sert de fondement aux
dégisions da gesiion prises dans{inlérél das porteurs,

ta fourchells de sensibllitd aus faux d'intérdt & Dinléreur da laquella lo FOPE ¢sl géré
est comprise enlre « 0 » et « +10 », élant précisd que [a sensivifith représenta fa
variallon & fa balsse da I3 valeur d'pae obligation pour une vanation unitaire da lavx
dintdrdl A [a hausse,

En cas de dégradalon do ta natation, lés blres concemds pouriont &ire.cédés sans
que cela soit uns ohligalion, ces cesslons élant le cas échéant effeclubes
immédlatement ou deas on délal pemeltant Ja 3alisalion de ces opéralions dans
Vintéeat des”porleurs of dans fss melleurss condillons possibles en fonction dos
oppotlunités de macchs,

Lo FCPE a également pour caractéristique de conlibuer direcisment au fnancement
d'acleurs non colés da F'économia sodlale el selidaka & lravers des lnveslssements
solidalres qul représentent en permanenca de 6% & 10 % maxlnirm du porlefeuills,
Ges lnvesUssements son! le plus généralement réalisés au avers do la SAS
MOBILIZ Invest et du FIA Ecofi Conleal Solidafre, La par des dmetleurs frangals vists
& Varlica L, 33324741 du code du travail représenls quant & lle sl mels & % de
Tencours du FOPE,

Le fonds peul favestlr Jusqu'a 10 % meximum de lactif net en parls ot actions
d'alres OPCYM efiou ds drolt frengals, do loutes classificasons confondues. Geas
GPCYM o FIA de droit frangals pourmont &lie gérés ou promus par Ecof
Investissernents,

Le FGPE pout Infarvenlr sur des conlrals financlers (au sens du il de l'arids L, 2114
du Code mondlalre sl Mancler), auliement dénommds « Ingtruments financlers 2
lerme », négoclds sur dos marchés réglemealés de fa zone ewo, lrangals ef
Glrangers, ou de g8 & 78, dans Un kit exclustvement da couverlure contre I fisque
dacilon elior ds tauy. L'ensemble do ces opératlions esl effeclué dans Ja limite da
Fengagement maximal d'une fols actf du FCPE.

Pour la gestion do sa lrésoreds, 6 fonds aura recours & des fslumenls di marehd
roaglatre, dos dapdls, des emprunts despiees, des opérlons d'acqulsition ef de
cesslon fempora're de Wres, ef dos parls of aclions 'OPCVIM et de FIA do droil
frangals, classés dans fa catégorio « mondlelte couzt temma » ot « mondlalre », gbids
ou promus par Ecoft investissemtents

Alleclation du résullat netl: Caplalsalon. Affectalion des plus-values nelles
téatiséas ! capilalisation. ‘

La durés de placsmient recommandsa estde elngans,

La valeur liguidalive ost cateulde quolldlennement chague Jour de bourss & Parls, sur
la baso das régles Bxées par I9 rdglement du fonds. La collscle dss ordres de
souseripon el do rachal est elffeclude quotidiannement par la soclbls Natils
Interépargne (& 12H00 par courder et & 23H59 via son sife Intema)) pils transmisa au
dépostiatra e lendemaln pour cenbralisalion et exécution & cours Incannu,

Uinvestisseur peut demander ls rachat do ses parts lous fes Jours, Les demendes,
accompagnées il ¥ a sy des plices Juslicalives, doivent éle adressdes
dreclament av lensur de comple copservalenr de parts ol sonl exécutdas
qualidlennemenl. Les demandes regues avan! 12h {demande par ¢ourder) ou 23059
{demande par flemet) -- hevres de Parls — seront exéeulbes sur fa vateur fquidalive
du lendemaln,
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Profil de risque of de rendament

Indicateur de tlsque

Ardtquaplus [aible,

Aitgueplos dlavly
- })

1
4]

sendemzn polentels

plus fithle

tendiment polentelement plus €levs

Ristqure(s) Imporiant(s) non pils ¢n campte dans Mndicateurt

Risqua de cradit : pour Uit dmelisur donné, fsque de dafaut 8l deque de dégeadation
da fa.qualilé o sa slgnalure,

Rlsaue da ek : par nalurs, les entraprises solidalres ne sont pas coldss el les

Tnstiments financlass qu'elies émsilent sont peu fiquides, Le falble volumio trellé ds
tires des marchss sousJacents tas rend sensitles & des mowvemenls signlficalils
d'achativenta. La nécessiis pour Je gérent d'avoir & céder ces Investisserments avant

Le fonds est classt dans la catégorie 3 en ralson do son exposiion divesités aux Teur échéanca ot rapidement, pevlentratier una balsse daa valeur quidative,
marchés des actions et des obligalions. Son profil rendemant / risque esl modéed,
Les données historiques uitiséas paur le calcul de findlealeur synthélique, pouralent de remundration Inférieures & celles des enlieprses commerciales dans fa mesire
ne pas consltver una Indlcalion fiable du profil de Asque fulur du FGPE,
La calégorte do daque assotide & ¢2 fonds n'est pas garanlla of povrra évolver dans danalyse de nafure exlrafinencire entreat en tgna de comple dans Ja déclslon
lo temps. La catégords fa plus fable ne sinifle pas "sans dsque’, Lo capilal dinvestissament (prise en comple Je fa plusvalua soctal ot environnamentals das
Inidatoment nvestl e bénsficle d'aucuna gatantie,

Frals
s frals el commissions acquiiés servent & cowvrie s conts dexploltation du FCPE y comprs Tos cobls da commesclallsaton et do distibuton des aciions, cs frals rédulsent la
¢rolssance polentisle dos lvestissements,

i

Frels denlrde Néan!
frels desorlle Néanl
Frals d'arhlirage féant

Le pourcentage Idiqué est Is maximum p_auvant glre prélevé sur volre
capitat avanl que celuiel ne solf Invastl,

Frals couranis*

0,40 %

GCommisslon de performance l Néanf

Porformances passtes

Los Instuiments Ranclers brals par lss enlipprises solidates fo sont & des condilions

olr, en $us de e radionnelle analyse tranclre ef de crédil, dos criléres parlichliers

aclivitas da Mrneltevr),

Rlsque de conlrepartis ! dsqure duna défallence (par exemple falite) da Tun ces
indermédialres auxquels Ta soci8td do gestien a recours au titre ¢a fa geslion du

FCPE,

Les frals d'enlréa el da sortia Indiquent un maximum, Dang cerlalng cas, vous poumoz paye:
molns, Vinvestisseur peal oblentr de son consall cu de son distibutevt ta moatant ellectif des
frals d'entrée el de sorlla,

* £rals courants + Fatlenflon de Mavestisseur est appalde sus le fait qua Ja chiffie des « frals
courants » 5 lorda sur les fra's estimés du fonds & la dale d'agrénisnt. Ces frals sonl
suscaptibles de varer d'un exerclee  Yaulre, '
Les [rals covranls ne comprennant pas : les commissions do surperformanca ef Jes frals
dintamédlation excapld dans lo cas de frals d'entrée eliou de sorlle payds par le fonds
lorsqu'l achdto ou vend des parts d'un autre véhleule de gestion collective, )

Ces frals sonl susceplibies de varter d'vne arnée & Taulre,

Aucun frals dintemédtation i'est prélavd |

Pour plus dinformation sur les frals, veulloz-vous référer & la mibrique Frals et commisstons
du rdglement de oa FCPE, disponibla sur (e slte Intematvanw.ecoll .

Sans objet avant fa premiére

année civile compléte d'activité

Les performancas ne sont pas constantes dans o lemps e ne préJugent pas des pesformances fulures,

163 parformances sond calculéss netles da frals {dlenirde, de sorils et do gastion).
Lo fonds a $16 créd e KKI02/2015.
La devise da référence est EUR.

Informations pratiques

Hom du déposliaire : CREDNT COOPERATIF
Nom du {eneur do comptes ; HATIXS INTEREPARGNE

Forme jurldigue ; ladividualisé de groupe

Lial ol odaliiés dobterlion dinformatlons sur fo FCPE : La prospeclus el fes dembers docunents annuels et pérfodiques sont adessés aralullement dans un daksl de huil
Jours otwrds sur simple demands Ecile & fa soctélé do gestion: ECOFI INVESTISSEMENTS - Seryles Clisnts - 22, rwe Joubert - 76008 PARIS - Tél: 01.44.88.30.24 - Fax:
61.41.80.38.39 - emall; contaci@ecofifr.
Informations prallyues sur la valenr llquldativer T valeur Tquidative est disporlele sur % sile Infemel do [élablissement teneur de comple-conservatelr de pails
{wvInferepargna.nativis.com) of sur ceful de 1 soclété de gaston (vainecalldi)
Flscalilé: Selon volra réginte Tiscal, les plus-values ef revenus évenluels gs & fa délenton do parls du FCPE peven élre soumls & laxation. Nous vous conselilons do vous
ranselgnas & co sulel auprés de volre conseiler fistal,
Réle, compositon et mode dlo dsignation du Gonsell clo survelllance; Le Consell do survelfance est chargd d'axanines fa gestion du portafeuille. Il proctds & Fexamen des
comples annuels el approuve le rappork da geslon & la ciblure de ferercioa. |l est composé de hull ssprésentants des perdaus do pars, &lus ou déslgnds pas les fastitufions
représentatives du personnel. 1| comprond égalemant deux représentants désignds parles enlreprises.

La responsabililé 0o la s0cl518 de gestion ne peul éle sagagéa qus sur fa base de déclatatons conlenues dans le présent document qui seralent broimpauses, inexacles cit non
coliérenles avac [as parlies cormespondantes du prospaclus du FOPE, -

.+ Ce Fonds esl agrdé ent France el réglemientd par FAuorité dos marchés financlers (AF),
ECOFHINVESFISSERENTS est agréée an France el réglenientéa par TANF.

Les Informations ¢i¢s pour investisseur tot foumles sont exactes et & Jour au 30172016,
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Fait a Boulogne-Billancourt, le 20 Mars 2015

Avenant n®1
ACCORD DU 20 OCTOBRE 2011 RELATIF A LA MISE EN PLLACE

D’UN PLAN D’EPARGNE POUR LA RETRAITE COLLECTIF (PERCQO)

ENTRE :

Renault s.a.s.
représentée par Mme Marie-Frangoise DAMESIN,

Directeur des Ressources Humaines Groupe,
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- T d'une part,
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ET
Les organisations syndicales ci-dessous :
C.F.D.T. C.G.T.
représentée par M. Franck DAOUT représentée par M. Fabien GACHE
C.F.E./C.G.C. F.O.
représentée par M. Bruno AZIERE repreésentée par M. Laurent SMOLNIK
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